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M Gmall Ana Milena Bonilla <anamilenabonilla31@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada CUS 1709791914

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 18 de agosto de 2025, 13:08
Para: anamilenabonilla31@gmail.com

iHola, EFIGENIA SINISTERRA!

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 187.200

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Fecha de la transaccion: 18/08/2025

CUS: 1709791914

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
& Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
s No abras enlaces sospechosos.

Cambia tus contrasefas con regularidad.

=) Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

| Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=7137e9d931&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1840817644157774134&simpl=msg-f:1840817644157774134 1/2
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 31913513 ANA g"&g’?‘{égg};‘"""* CLL 37 No 37-58 5560631 | anamilenabonila31@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS (e
PARAgfﬁfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2025-07 2025-07 I 19/08/2025 88353099 $187.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cadigo EPS Nombre NIT Cotizacion Oblig: ia | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uUPC
No. Autorizacion Valor No. Autorizacion Valor Cotizacion
EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 178.000 0 0 0 14 1.600 0 179.600 1
TOTALES PENSION
e Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARE Nombre X Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | DiasMora | ¢ o acion FSP TotalaPagar | pgjiados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cadigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.500 7.500 14 100 7.600 75 7.600 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" n A - No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 179.600
0 [ 14 [ 0 [ 0 | 0 Pension 0 0 0
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.600
0 [ 14 [ 0 [ 0 | 0 CcCF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
| [ [ | ICBF 0 0 )
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 185.500 187.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO E T EEe A Co RS0 D
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 31913513 ANA g"&g’?‘{égg};‘"""* CLL 37 No 37-58 5560631 | anamilenabonila31@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS (e
PARAgfﬁfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
NI RO PR R UetRoR coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA | Indenendionts VALLE DEL CAUGA oAl No 2025-07 2025-07 I 19/08/2025 88353099 $187.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2]q|8 HE § . . . Eondoj Fondo R . § -
No. [ Tipo | |entiticacion Apellidos y Nombres HE HHHEEEEEHE EHEHHEE B e STl EEEET B e Kb pensional do | Cod.EPS | 18C EPS Fotieacieon!| Gea | 1BCARL [ 5 | cotizacion [379° [ inc ccr [ Apote | 1BCouos | Ancrie | Aeote | Anorie [ Aperte
N I 1 B g solidaridad | SUPsistencia H
3 8 i
1 cc 31913513 BONILLA SINISTERRA ANA MILENA 59| 2 N 0 0 0 0 0 0 EPS012 1.423.500 178.000 14-23 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Informacion basica de la planilla

Empresa:

Detalles del pago

Razoén social recaudo:

ANA MILENA BONILLA SINISTERRA
I

PRINCIPAL

88353099

05/08/2025

19/08/2025

Compensar OI
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
NEQUI

Transaccion aprobada

REPORTE RESUMEN DE PAGO

31913513
julio 2025
julio 2025
$187,200
1

2

9998600669427

Pago Electronico por PSE

1709791914

*Namero de Valor descontado
Caodigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $7,600
EPS012 890303093 Comfenalco valle E.P.S. 1 $0 $179,600
$187,200

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 88353099, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacién de cotizar

oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y

Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2021 9042725 SUB 3129486

253 NOV 2021

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE L rncoracivives
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ-ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,
ANTECEDENTES
Que la sefiora BONILLA SINISTERRA ANA MILENA, identificada con CC No.
31,913,513, solicita el 9 de agosto de 2021 el reconocimiento y pago de una
pensidon mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2021 9042725.
CONSIDERACIONES

Que la peticionaria ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
MARIN CARDONA HNOS LTDA. 19880524 19890131 TIEMPO SERVICIO 253
MARIN CARDONA HNOS LTDA. 19890201 19890618 TIEMPO SERVICIO 138
MARIN CARDONA HNOS LTDA. 19890809 19891231 TIEMPO SERVICIO 145
MARIN CARDONA HNOS LTDA. 19900101 19900720 TIEMPO SERVICIO 201
MARIN CARDONA HNOS LTDA. 19901210 19901231 TIEMPO SERVICIO 22
MARIN CARDONA HNOS LTDA. 19910101 19911020 TIEMPO SERVICIO 293
MARIN CARDONA HNOS LTDA. 19911118 19911231 TIEMPO SERVICIO 44
MARIN CARDONA HNOS LTDA. 19920101 19920617 TIEMPO SERVICIO 169
MANOS DE COLOMBIA LTDA 19921214 19921220 TIEMPO SERVICIO 7

1 ABASTOS QUIMICOS LTDA 19930215 19930323 TIEMPO SERVICIO 37
SILUET LTDA. 19930316 19930831 TIEMPO SERVICIO 169
SILUET LTDA. 19930901 19931223 TIEMPO SERVICIO 114
STARLET LTD 19940117 19941228 TIEMPO SERVICIO 346
1 SILUET LTDA 19950101 19950121 TIEMPO SERVICIO 21
1 SILUET LTDA 19950201 19950228 TIEMPO SERVICIO 30
1 SILUET LTDA 19950301 19950331 TIEMPO SERVICIO 30
1 SILUET LTDA 19950401 19950703 TIEMPO SERVICIO 93
CONFECCIONES STARLET LTDA 19960301 19960403 TIEMPO SERVICIO 33
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19981101 19981102 TIEMPO SERVICIO 2
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19981201 19981220 TIEMPO SERVICIO 20
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19990501 19990531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19990601 19990630 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19990701 19990731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19990801 19990915 TIEMPO SERVICIO 45
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19991001 19991031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19991101 19991130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 19991201 19991231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000101 20000131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000201 20000229 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000301 20000331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000401 20000430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000501 20000531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000601 20000630 TIEMPO SERVICIO 30
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MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000701 20000731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000801 20000831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20000901 20000930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20001001 20001031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20001101 20001130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20001201 20001231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010101 20010131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010201 20010228 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010301 20010331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010401 20010430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010501 20010531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010601 20010630 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010701 20010731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010801 20010831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20010901 20010930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20011001 20011031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20011101 20011130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20011201 20011231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020101 20020131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020201 20020228 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020301 20020331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020401 20020430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020501 20020531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020601 20020630 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020701 20020731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020801 20020831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20020901 20020930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20021001 20021031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20021101 20021130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20021201 20021231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030101 20030131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030201 20030228 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030301 20030331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030401 20030430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030501 20030531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030601 20030630 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030701 20030731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030801 20030831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20030901 20030930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20031001 20031031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20031101 20031130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20040101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20040201 20040229 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20040301 20040331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20040401 20040430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20040501 20040630 TIEMPO SERVICIO 60
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20040701 20040731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20040801 20040831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20040901 20040930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20041001 20041031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20041101 20041130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20041201 20041231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050101 20050131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050201 20050228 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050301 20050331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050401 20050430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050501 20050531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050601 20050630 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050701 20050731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050801 20050831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20050901 20050930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20051001 20051031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20051101 20051130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20051201 20051231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060101 20060131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060201 20060228 TIEMPO SERVICIO 30
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MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060301 20060331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060401 20060428 TIEMPO SERVICIO 28
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060601 20060630 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060701 20060731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060801 20060831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20060901 20060930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20061001 20061031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20061101 20061130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20061201 20061231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070101 20070131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070201 20070228 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070301 20070331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070401 20070430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070501 20070531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070601 20070630 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070701 20070731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070801 20070831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20070901 20070930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20071001 20071031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20071101 20071130 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20071201 20071231 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080101 20080131 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080201 20080229 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080301 20080331 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080401 20080430 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080501 20080531 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080601 20080630 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080701 20080731 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080801 20080831 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20080901 20080930 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20081101 20081231 TIEMPO SERVICIO 60
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20090101 20090331 TIEMPO SERVICIO 90
MARIA CARDONA HERMANOS LTDA 20090401 20090415 TIEMPO SERVICIO 15
INVERSIONES ONLY BAGS LTDA 20090501 20090511 TIEMPO SERVICIO 11
1 EFICACIAS A 20100501 20100512 TIEMPO SERVICIO 12
1 EFICACIAS A 20100601 20100630 TIEMPO SERVICIO 30
1 EFICACIAS A 20100701 20100719 TIEMPO SERVICIO 19
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20110301 20110930 TIEMPO SERVICIO 210
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20111101 20111107 TIEMPO SERVICIO 7
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20111201 20111208 TIEMPO SERVICIO 8
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20120101 20120131 TIEMPO SERVICIO 30
1 CONSORCIO SERVIAGUAS 20120301 20120311 TIEMPO SERVICIO 11
1 CONSORCIO SERVIAGUAS 20120401 20120531 TIEMPO SERVICIO 60
1 CONSORCIO SERVIAGUAS 20120601 20120605 TIEMPO SERVICIO 5
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20120601 20120630 TIEMPO SERVICIO 30
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20120701 20120831 TIEMPO SERVICIO 60
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20120901 20120930 TIEMPO SERVICIO 30
NASES EST 20121101 20121124 TIEMPO SERVICIO 24
NASES EST 20121201 20121219 TIEMPO SERVICIO 19
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20130501 20130531 TIEMPO SERVICIO 30
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20130601 20131231 TIEMPO SERVICIO 210
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20140101 20140131 TIEMPO SERVICIO 30
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20140201 20141231 TIEMPO SERVICIO 330
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20150201 20151231 TIEMPO SERVICIO 330
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20160101 20160131 TIEMPO SERVICIO 30
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20160201 20160229 TIEMPO SERVICIO 30
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20160301 20161231 TIEMPO SERVICIO 300
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20170101 20170228 TIEMPO SERVICIO 60
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20170301 20170331 TIEMPO SERVICIO 30
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20170401 20171231 TIEMPO SERVICIO 270
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20180201 20181130 TIEMPO SERVICIO 300
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20190101 20191231 TIEMPO SERVICIO 360
SUCOMINICACION SAS 20191201 20191205 TIEMPO SERVICIO 5
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20200101 20200331 TIEMPO SERVICIO 90
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ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20200401 20200531 TIEMPO SERVICIO 60
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20200601 20201231 TIEMPO SERVICIO 210
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20210101 20210131 TIEMPO SERVICIO 30
ANA MILENA BONILLA SINISTERRA 20210201 20211031 TIEMPO SERVICIO 270

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,288 dias
laborados, correspondientes a 1,326 semanas.

Que nacié el 8 de julio de 1964 y actualmente cuenta con 57 afios de edad.

Es pertinente indicar que los periodos de abril y/o mayo de 2020 no seran
tenidos en cuenta en el presente acto administrativo , toda vez que los mismos
fueron cotizados sobre el 3% en vigencia del decreto 558 de 2020 el cual fue
declarado inconstitucional.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) anos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afos de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nUmero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afillado durante los diez (10) arios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
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articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre e/ 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo.

El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacion, ni inferior a la pension minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 vy articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afo, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y para su liguidacién se tendra en cuenta hasta la Ultima
semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con lo establecido por la Circular Interna 01 de 2012
numeral 1.6.5 (modificada por la circular interna No. OAL-02-2021 del 07 de
Julio de 2021) suscrita por la Vicepresidencia de Operaciones del Régimen de
Prima Media, las reglas de efectividad de la pensién son las siguientes:

a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha
dejado de cotizar antes de cumplir requisitos para acceder a la prestacion
reclamada, ésta se reconocerd a partir del cumplimiento del requisito de edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los
requisitos para acceder a la pensidon de vejez, la prestacién se reconocera a
partir del dia siguiente a la fecha de retiro. Si la novedad de retiro no estuviera
acreditada en la historia laboral, la prestacién se concederd desde el dia
siguiente al Ultimo aporte registrado.

c. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hard
acreedor del retroactivo pensional desde el dia siguiente a la fecha de retiro.
Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacion, la efectividad de la
pensidon se concedera desde el dia siguiente al Ultimo aporte registrado.
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d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016,
se tomardn en consideracién las apreciaciones vertidas en el concepto
No0.2017_11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o modifique,
hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan continden vigentes,
considerando que para acreditar el retiro del servicio publico también es
posible aportar certificado de retiro emitido por la autoridad competente.

e. Si la ultima cotizacidon se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pensién, la
fecha de disfrute serd a partir del dia siguiente a la Udltima semana
efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio como el aporte
del trabajador.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 937,321 x 64.98 = $609,071
SON: SEISCIENTOS NUEVE MIL SETENTA Y UN PESOS M/CTE.

La pension aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o méximo de la pensién, segln corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer seréd de 908,526
(NOVECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE).

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que la peticionaria
cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema”:

Nombre Fecha ([Fecha \VALOR \VALOR Mejor % IBL Valor |/Aceptada
Status |Efectividad |IBL 1 IBL 2 IBL Pensién
Mensual
1050 semanas|8 dell de[937,321.00 (927,621.00(1 64.98 [908,526.00 |SI

progresivas, 55 o 60jjulio dejnoviembre
afos de edad Ley 7972021 de 2021
del 2003- Legal

Que de conformidad con lo sefialado en la Circular Interna 01 de 2012 numeral
1.6.5 (modificada por la circular interna No. OAL-02-2021 del 07 de Julio de
2021) que senala “c. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador
independiente se hard acreedor del retroactivo pensional desde el dia siguiente
a la fecha de retiro. Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacién,
la efectividad de la pensiéon se concederd desde el dia siguiente al ultimo
aporte registrado” por lo que teniendo en cuenta lo anterior en el presente
caso se evidencia la Ultima cotizacién como independiente para el periodo
202110, razén por la cual y siguiendo la regla de efectividad anteriormente
sefalada el disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de Noviembre de
2021.



SUB 312946
2% NOV 2021

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, Acto
Legislativo 01 de 2005 y Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor de la
sefiora BONILLA SINISTERRA ANA MILENA, ya identificada, en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de noviembre de 2021 = $908,526

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 908,526.00
Mesadas Adicionales 908,526.00
Descuentos en Salud 72,700.00
Valor a Pagar 1,744,352.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202112 que se paga el
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de CALI CL 47 C NORTE 3N 09 AVENIDA TERCERA NORTE.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COMFENALCO VALLE EPS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA
COLPENSIONES 9228 $908,526.00

ARTICULO QUINTO: Notifiquese a la Sefiora BONILLA SINISTERRA ANA MILENA
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Bogot3, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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ZARETH ALEXANDRA CORREA CALDERON

SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IX
COLPENSIONES

MIREYA LOPEZ DIAZ
LUIS CARLOS APONTE ARIAS
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,2



